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やまと技研株式会社 代表取締役 佐藤 孝平

やまと技研株式会社

働きやすい職場づくり
・ダイバーシティ経営の取り組み
・育児・介護休暇制度の推奨
・柔軟な勤務体系への対応
・いばらき健康経営企業認定の取得
・いばらき女性活躍・働き方応援協議会への登録

環境保全への取り組み
・社内全室LED照明導入
・省エネタイプのエアコン導入
・社用車にハイブリットカーを使用
・ごみの分別徹底
・ペットボトルキャップのリサイクル

災害に強く安心できる地域づくり
・最新技術を活用した災害に強い地域づくり
・地域住民と従業員の安全に配慮した施工管理
□の徹底
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地域社会への貢献
・災害時における支援体制の整備
・防災訓練の実施
・地元学生の職場体験や会社見学の受け入れ
・献血活動や寄付

当社は経営理念である「誠意と 技術で社会に奉仕」に取り組むことで、

地域の様々な課題の解決を目指しています。当社の事業を通じたSDGsの

達成に向け下記の取り組みを行っていくことを宣言します。

Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）の略。持続可能な社会
をつくるために、世界が抱える問題を17の目標と169のターゲットに整理したもの
（2015年9月に国連で採択）。2030年までに、政府、企業、地域社会のあらゆる人
が、SDGsを実現するための役割を担っている。

SDGsとは


